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Dla kogo przewidziany jest Konkurs?

Konkurs przewidziany jest dla 0os6b, ktére uczestniczyty lub uczestnicza w realizacji nowatorskich i ciekawych
projektow w zakresie swojej specjalnosci, czyli miedzy innymi dla:

inzynierow,

inzynierow konsultantéw,
projektantow,

architektow,

0s0b zarzadzajgcych kontraktami,
badz innych osdb,

ktore w trakcie realizacji ww. projektow przyczynity sie np. do:

wprowadzenia rozwigzan technologicznych poprawiajgcych parametry wykonania projektu,
optymalizacji czasu realizacji projektu,

optymalizacji kosztow projektu,

poprawy organizacji pracy przy realizacji projektu.

Jak wypetni¢ Zgtoszenie?

1.

W sekcji A nalezy podac¢ informacje o projekcie i swoim wktadzie w jego realizacje, zgodnie
z poszczegolnymi punktami (A1 do A3).

W miare uzupetniania informacji miejsce na poszczegolne punkty sekcji A (A1 do A3) mozna rozszerzyé,
rozdzielajgc miejsce wedtug uznania. Nalezy przy tym pamietac, ze catos$¢ zgtoszenia(sekcje A, B i C razem)
nie moze przekroczy¢ 30 000 znakéw, wliczajac przerwy miedzy znakami (spacje)i znaki interpunkcyjne.

Poza opisem stownym w sekcji A mozna réwniez wspomac sie rysunkami i zdjeciami, ktére nalezy zataczyc¢
w formie osobnej prezentacji np. w programie PowerPoint. Ze wzgledu na sposob oceniania zgtoszenia,
oparty na systemie dwoch kopert, prezentacja nie moze zawiera¢ danych osobowych, mogacych umozliwi¢
identyfikacje autora zgtoszenia przed dokonaniem oceny przez Kapitute Konkursowa.

Sekcje B powinien wypetni¢ pracodawca autora zgtoszenia. Nalezy przy tym pamietac, ze Sekcja B powinna
zajg¢ maksymalnie jedng strone. Ze wzgledu na sposob oceniania zgtoszenia, oparty na systemie dwoch
kopert, potwierdzenie przez pracodawce nie moze zawiera¢ danych osobowych, mogacych umozliwic¢
identyfikacje autora zgtoszenia przed dokonaniem oceny przez Kapitute Konkursowa. Jesli pracodawca
umiescit takie dane w przygotowanym przez siebie tekscie, nalezy je zakry¢ / usuna¢ przed przestaniem
zgtoszenia.

Sekcja C powinna zajg¢ maksymalnie jedna strone.

Catosc¢ zgtoszenia(sekcje A, B i C razem)nie moga zaja¢ wiecej niz 30 000 znakow, wliczajac przerwy miedzy
znakami (spacje)iznaki interpunkcyjne.
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A1l-Opis projektu

Charakterystyka projektu, jego rodzaj i cel, klient, partnerzy, ramy czasowe, specyficzne wyzwania, itd. Mozna
zatqezyc zdjecia, rysunki w formie osobnej prezentacji np. w programie PowerPoint.

A2 - Innowacyjne aspekty projektu

A3 - Rola i wktad uczestnika w realizacje projektu
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B1- Potwierdzenie przez Pracodawce

Potwierdzenie/ ocena wktadu autora zgtoszenia w realizacje przedstawionego projektu.
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C1-Dane kontaktowe

Konkurs ma na celu wyrdznienie osob, ktére w przysztosci stang sie liderami naszej branzy, a takze promowanie

zawodu Inzyniera Konsultanta jako bardzo réznorodnej atrakcyjnej sciezki kariery.

Imie i nazwisko:
Wiek:

Adres email:
Telefon kontaktowy:
Firma:

Stanowisko:
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