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Chcielibysmy, aby Krajowy Konkurs dla Mtodych Profesjonalistdw na state zagoscit
w kalendarzu branzowych wydarzen i stat sie jedna z platform promocji mtodych
talentow.

Nasi Patroni od wielu lat promuja najwieksze imprezy zwigzane z branza
budowlang, dlatego objecie patronatem przez znaczace instytucje w Naszym
srodowisku tego wydarzenia jest dla Nas zaszczytem i dowodem prestizu
Konkursu.

KRAJOWY KONKURS i weovca

o o - o IV edycje Krajowego Konkursu dla Mtodych Profesjonalistéw, ktéra odbyta sie w
dla M*OdyCh PrOfeSJonallstOW 2020 V edija 2019r. Z\i/yCiQZy’r Pan Przemystaw Nowak. W niniejszym opracowaniu autoresku pit
sie na innowacyjnym rozwigzaniu zabezpieczenia wykopu i nasypu drogowego na
dojazdach do obiektu mostowego. Nalezy podkresli¢, ze przede wszystkim
rozwigzanie to wptyneto na optymalizacje kosztow realizowanego kontraktu jak
Mamy przyjemnosc¢ ogtosi¢ V edycje Krajowego Konkursu dla Mtodych Profesjonalistéw rowniez czas ich wykonania zostat skutecznie zminimalizowany. W rezultacie

2020. umozliwito to terminowe i bezpieczne wykonanie nowych obiektéw mostowych.

Drodzy Mtodzi Profesjonalisci,

Konkurs ma na celu wyrdznic¢ osoby, ktore w przysztosci stang sie liderami naszej branzy,
a takze promowac zawdd Inzyniera Konsultanta jako bardzo réznorodng i atrakcyjng sciezke
kariery.

Udziat w konkursie moga wzigé wszyscy Mtodzi Profesjonalisci, czyli aktywnie zawodowo Przemystaw NOWAK

osoby, ktére w 2020 roku nie majg ukonczonego 40 roku zycia. Udziat w Krajowym Konkursie dla Miodych

Profesjonalistéw — Edycja 2019 byt dla mnie
cennym doswiadczeniem zawodowym jak i
osobistym. Konkurs ten, byt znakomitag okazja
sprawdzenia swoich kompetencji na tle innych
uczestnikoéw ale rowniez nabycia nowych
kompetencji zwigzanych z prezentowaniem
wihasnych osiggniec¢ zawodowych.

Poniewaz otwieramy sie na wszystkich Mtodych Profesjonalistéw, warto zaznaczyc¢, ze aby
wzig¢ udziat w konkursie nie trzeba by¢ cztonkiem SIDIR!

Nadestane prace konkursowe beda oceniane przez Kapitute Konkursowa w sktad ktorej
beda wchodzi¢ wybitni polscy inzynierowie, inzynierowie konsultanci i naukowcy.

W konkursie przewidziano atrakcyjne nagrody: 1500 zt za zajecie pierwszego miejsca,
1000 zt za zajecie drugiego miejsca, 500 zt za zajecie trzeciego miejsca.

Dzieki wygranej w konkursie miatem okazje
udziatu

w miedzynarodowej edycji konkursu EFCA
Young Professionals Competition 2019, co

Ponadto, zdobywcy wszystkich trzech nagrodzonych miejsc beda mogli opublikowacé swoje
prace w formie artykutu na tamach biuletynu Konsultant oraz beda miec¢ zapewniony
darmowy wstep na najblizsza Ogdlnopolska Konferencje SIDIR.

Ale na tym nie koniec! Wszystkie trzy nagrodzone prace beda miaty zagwarantowane . . . .pozoniJro mi na poréwnanie swoich
miejsce wsrdd pieciu prac, ktére SIDIR ma prawo zgtosi¢ do przysztorocznej edycji doswiadczen z uczestnikami z catej Europy.

migdzynarodowego konkursu EFCA Young ProfessionaldieiEEe ez Cenne doswiadczenia z udziatu w konkursie, na co dzien wcielam w realizacji

Czekamy na Wasze zgtoszenia do dnia 31.10.2020 r. dalszej kariery zawodowe;.
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Profesjonalistow do wziecia BUDOWNICTHA

Mito Nam poinformowag, ze tegoroczng edycje Konkursu objeli: patronatem honorowym
udziatu w konkursie!

Polska Izba Inzynieréw Budownictwa, patronatem medialnym Sensowna Praca dla
Inzynieréw Budownictwa, patronatem naukowym Wydziat Inzynierii Ladowej Politechniki
Krakowskiej.
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§1
Postanowienia ogélne

1. Regulamin okresla zasady organizacji V
edycji ogélnopolskiego konkursu pod nazwa
"Krajowy Konkurs dla Mfodych
Profesjonalistow" zwany dalej "Konkursem'.

2. Konkurs ma charakter otwarty i
ogolnopolski.

3. Organizatorem Konkursu, jest
Stowarzyszenie Inzynieréw Doradcow i
Rzeczoznawcow (dalej SIDIR) z siedziba w
Warszawie przy ulicy Trebackiej 4, KRS
0000140272.

4. Nadzor merytoryczny na Konkursem
bedzie sprawowac¢ Kapituta Konkursowa.

5. Udziat w Konkursie jest bezptatny.

§2
Patronat Konkursu

1. Patronat honorowy objeta Polska Izba
Inzynieréw Budownictwa z siedzibg w
Warszawie, ul. Mazowiecka 6/8.

2. Patronat medialny Sensowna Praca dla
Inzynieréw Budownictwa.

3. Patronat naukowy objat Wydziat Inzynierii
Ladowej Politechniki Krakowskiej

im. Tadeusza Kosciuszki w Krakowie, ul.
Warszawska 24.

4. Wybor patronéw kazdorazowo podlega
akceptacji organizatoréw Konkursu.

§3
Cel Konkursu

1. Konkurs ma na celu wyréznienie osob,
ktére w przysztosci stang sig liderami naszej
branzy, a takze promowanie zawodu
Inzyniera Konsultanta jako bardzo
réznorodnej i atrakcyjnej Sciezki kariery.

§4
Zasady Konkursu

1. Udziat w Konkursie moga wzig¢ wszyscy
Mtodzi Profesjonalisci, czyli aktywne
zawodowo osoby, ktére w 2020 roku nie
maja ukonczonego 40 roku zycia.

2. Aby wzigé¢ udziat w Konkursie, nie trzeba
by¢ cztonkiem SIDIR.

3. Biorac udziat w Konkursie, autor zgtoszenia
potwierdza, ze posiada wszelkie wymagane
zgody oséb i podmiotow trzecich, i nie
narusza wewnetrznych zasad zachowania
poufnosci obowigzujacych w firmach
realizujacych opisywany przez siebie Projekt.

4. Do zgtoszenia nalezy zataczyC zgode na
przetwarzanie swoich danych osobowych
na potrzeby przeprowadzenia Konkursu.

5. Nadestane zgtoszenia beda
przechowywane przez okres 3 lat od daty
ogtoszenia wynikéw Konkursu.

6. Wypetnienie zgtoszenia i przestanie na
adres biuro@sidir.pl jest rownoznaczne
z akceptacja postanowien niniejszego
Regulaminu.

7. Zgtoszenia, ktdre nie beda spetniaty
warunkéw opisanych w niniejszym
Regulaminie, nie beda dopuszczone do
Konkursu.
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§5
Prace konkursowe

1. Przestanie pracy konkursowej jest
réwnoznaczne z akceptacjg Regulaminu
Konkursu oraz wyrazeniem zgody na
przetwarzanie swoich danych osobowych.

2. Konkurs przewidziany jest dla oséb, ktére
whniosty ciekawy wktad w projekt nad ktérym
pracowaty lub aktualnie pracuja, w zakresie
swojej specjalnosci.

Moze to by¢ np.:

nowatorskie rozwigzanie w
projektowaniu lub realizacji roboét
budowlanych, ktére zaowocowato
poprawa parametrow wykonania projektu
w zakresie czasu, ochrony srodowiska,
bezpieczenstwa, zrbwnowazonego
rozwoju, kosztéw realizacji lub utrzymania
obiekt;

zaproponowanie zmiany kolejnosci
wykonania robdt, dobranie technologii
i nadzoér nad reallzaqa dzieki czemu
projekt udato sie skonczy¢ przed czasem

« opracowanie lub zaproponowanie

wyboru technologii, dzieki ktérej projekt
udato sie zrealizowa¢ bezpieczniej i ktéra
W przysztosci utatwi eksploatacje obiekt;

- zaproponowanie zmiany w projekcie,
ktora przyniosta wymierne korzysci
W postaci oszczednosci w utrzymania.

3. Prace konkursowa nalezy opracowac
zgodnie z  formularzem  stanowigcym
zgtoszenie do Konkursu, ktéry stanowi
zatgcznik nr 1do niniejszego Regulaminu.

4. Praca musi by¢ jednego autorstwa i nie
moze naruszaC praw autorskich osoéb
trzecich.

§6
Ocena prac

1. Ocene prac konkursowych i wytonienie
laureatow Konkursu przeprowadza Kapituta
Konkursowa.

2. Sposréd zgtoszen nadestanych w terminie
i spetniajacych wszystkie warunki
niniejszego regulaminu, Kapituta
Konkursowa wybierze trzy zgtoszenia,
ktérym przyznane zostang miejsca.

3. Nadestane zgtoszenia beda oceniane pod
katem:

dotychczasowych osiggniec kandydata,
biorac pod uwage wiek i doswiadczenie
zawodowe,

zakresu oryginalnosci i innowacyjnosci,
aktualnosci i wagi problemu,

przydatnosci praktycznej opisanego
rozwigzania,

poprawnosci merytorycznej zgtoszenia.

4. Kapituta Konkursowa bedzie kfadta
szczegOlny nacisk na aspekty innowacyjnosci
i umiejetnos¢ komunikacji.

5. Prace konkursowe beda oceniane w
systemie opartym na systemie dwoch kopert
- informacja z danymi osobowymi autora
zostanie przez Kapitute Konkursowa otwarta
dopiero po ocenie pracy konkursowej.

§7
Kapituta Konkursowa

1. Kapituta Konkursowa bedzie stata i sktadac¢
sie z wybitnych polskich inzynieréw
budownictwa, inzynieréw konsultantow,
naukowcow oraz cztonkdéw Zarzadu SIDIR.

2. Pracami Kapituty Konkursowej bedzie
kierowa¢ Przewodniczacy Kapituty
Konkursowej, a pod jego nieobecnosé
Wiceprzewodniczacy Kapituty Konkursowej.

3. Skiad Kapituty Konkursowej bedzie
dostepny na stronie internetowej
www.sidir.pl.
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4, Kapituta Konkursowa ma prawo
odstagpienia od przyznania nagréd
poszczegdlnych prac konkursowych.

5. Kapituta Konkursowa ma prawo do
wyréznienia specjalnego lub dodatkowego
prac konkursowych.

6. Rozstrzygniecia Kapituty Konkursowej sg
ostateczne i nie podlegaja zaskarzeniu.

§8
Terminy

1. Zgtoszenia do udziatu w Konkursie nalezy
nadsyta¢ droga mailowa na adres
biuro@sidir.pl w terminie do dnia 31
pazdziernika 2020 roku. W tytule maila
nalezy napisac ,Krajowy Konkurs dla
Mtodych Profesjonalistow 2020".

2. W zwiazku z COVID-19 ogtoszenie wynikow
nastapi do dnia 30 listopada 2020 roku na
stronie internetowej SIDIR.

3. Organizator Konkursu w uzgodnieniu z
Kapituta Konkursowa moze bez podawania
przyczyn zmienic termin w pkt. 2, 0 czym
powiadomi na stronie internetowej
www.sidir.pl oraz na portalach
spotecznosciowych.

4. Wyniki Konkursu zostang opublikowane w
Biuletynie Konsultant, przestane do
cztonkow SIDIR droga mailowg oraz podane
do publicznej wiadomosci za
posrednictwem strony internetoweyj i
portalach spotecznosciowych.

§9
Nagrody

1. Trzem najwyzej ocenionym procom
konkursowym zostang przyznane miejsca, za
zajecie ktorych dla autorow przewidziano
nagrody.

2.Za zajecie pierwszego miejsca
przewidziany jest dyplom wraz z nagroda
pieniezna

w wysokosci 1500 zt, mozliwos¢ publikacji
pracy w formie artyku+u w Biuletynie
Konsultant oraz darmowy wstep na
najblizsza ogdlnopolska konferencje SIDIR.

3. Za zajecie drugiego miejsca przewidziany
jest dyplom wraz z nagroda pieniezna

w wysokosci 1000 zt, mozliwos¢ publikacji
pracy w formie artyku+u w Biuletynie
Konsultant oraz darmowy wstep

konferencje ogdlnopolska konferenqe SIDIR.

4. Za zajecie trzeciego miejsca przewidziany
jest dyplom wraz z nagroda pieniezna

w wysokosci 500 zt, mozliwos¢ publikacji
pracy w formie artykutu w Biuletynie
Konsultant oraz darmowy wstep na
ogdlnopolska konferencje SIDIR.

5. Dodatkowo wszystkie trzy zgtoszenia beda
miaty zagwarantowane miejsce w pigtce
prac konkyrsowych, ktére SIDIR moze
przestac na przysztoroczna edycje konkursu
EFCA Young Professionals Competition 2021.
Warunkiem bedzie spetnienie przez autoréow
nagrodzonych zgtoszen ewentualnych
dodatkowych wymagan stawianych przez
EFCA (European Federation of Engineering
Consultancy Associations), mogacych sie
wigzacé

z koniecznoscia edycji przestanego
zgtoszenia. W tegorocznej edycji EFCA
Young Professionals Competition 2020 byto
to m.in. zataczenie swojego CV i referencji od
pracodawcy i klienta.

6. Kwota podana w punkcie 1,2 i3
n|n|ejszego paragrafu jest kwotq netto i
zostanie wyptacona autorowi nagrodzonych
zgtoszen po uprzednim naliczeniu i
odprowadzeniu przez SIDIR zryczattowanego
podatku dochodowego od osob fizycznych.

Zataczniki:
1. Formularz zgtoszeniowy
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