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Warszawa, dnia 14 sierpnia 2015 .

ZAPROSZENIE NA WARSZTATY SIDiR

dnia 25 sierpnia 2015 r. o godzinie 17.30
w sali nr 30 budynku KIG, ul. Trebacka 4 w Warszawie
odbedg sie o warsztaty SIDiR na temat:

JAKOSC PERSONELU (ZESPOtU) MAJACEGO WYKONYWAC
ZAMOWIENIE JAKO KRYTERIUM OCENY OFERT
W ZAMOWIENIACH DOTYCZACYCH
WYBORU PROJEKTANTA, INZYNIERA KONTRAKTU
| WYKONAWCY ROBOT BUDOWLANYCH

warsztaty poprowadza:
Anna Packo oraz Honorata topianowska

Celem warsztatéw jest przyblizenie mozliwosci oraz warunkéw formutowania w postepowaniu
o udzielenie zamoéwienia publicznego kryteriow pozacenowych odnoszacych sie do organizacji,
doswiadczenia i kwalifikacji personelu (zespotu) majgcego wykonywac¢ zamodwienie, w kontekscie
brzmienia dyrektyw z 2014 r. dotyczacych zamowien publicznych, a takze orzeczenia TSUE z 26 marca
2015 r. w spr. C-601/13 Ambisig.

Poruszane zagadnienia:
e Jakos¢ jako istotne kryterium oceny ofert,
o Kwalifikacje, doswiadczenie i organizacja personelu (zespotu) majgcego wykonywac zamowienie

jako kryterium oceny ofert nie tylko w przysztym, ale i w obecnym stanie prawnym,



Przepisy dyrektyw 2014/24/UE i 2014/25/UE dotyczace kryteriéw oceny ofert odnoszacych sie do

jakosci, w tym jakosci personelu,

e Wyrok TSUE z 26 marca 2015 r. w sprawie C-601/13 (Ambisig) zezwalajacy na formutowanie
kryteriow dotyczacych personelu a wyrok TSUE w sprawie C-532/06 (Lianakis) zakazujacy
stosowania kryteriow odnoszgcych sie do potencjatu wykonawcy,

e Kryterium jako$ciowe dotyczace personelu a warunek udziatu w postepowaniu,

e Formutowanie kryteriéw odnoszacych sie do organizacji, kwalifikacji i doswiadczenia personelu

przeznaczonego do realizacji zaméwienia.

Warsztaty poprowadza:

ANNA PACKO - absolwentka WPIiA Uniwersytetu Gdaniskiego oraz studiow
doktoranckich na WPIiA Uniwersytetu Warszawskiego. Zamodwieniami publicznymi
zajmuje sie od 15 lat, poczatkowo jako pracownik zamawiajgcego, nastepnie
departamentu kontroli Urzedu Zamodwien Publicznych, a od poczatku jej istnienia
cztonek Krajowej lzby Odwotawczej. Autorka publikacji z zakresu zamodwien

publicznych.

HONORATA tOPIANOWSKA - radca prawny, doradca podatkowy. Zamdéwieniami
publicznymi zajmuje sie od ponad 10 lat, taczac zainteresowania podatkowe
z zamoéwieniami publicznymi. Byty arbiter, a aktualnie cztonek Krajowej Izby
Odwotawczej. Autorka publikacji z zakresu podatkdw oraz zaméwien publicznych.

Polecam artykut autorstwa Pan Anny Packo i Honoraty topianowskiej, ktory jest dostepny na naszej
stronie internetowej pod adresem: http://sidir.pl/doswiadczenie-zespolu-jako-kryterium-oceny-

ofert/.

Udziat w warsztatach jest bezptatny. Uprzejmie prosimy o potwierdzenie udziatu poprzez wystanie
zgtoszenia do dnia 24 sierpnia 2015 r. pocztg elektroniczng na adres: biuro@sidir.pl.

Na naszej stornie internetowej znajda Panistwo artykut

Informacje: Tamara Matasiewicz
Tel.: 22 826 16 72
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Dyrektor Biura SIDiR
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